
 

POLITICA ANTICORRUZIONE UNI ISO 

37001:2016 

Marzocchi S.r.l. è fermamente convinta che il proprio impegno verso la prevenzione alla Corruzione possa 
influenzare le proprie relazioni contrattuali, garantendo così una progressiva diffusione dei princìpi e valori 
etici a una sfera di portatori d'interesse sempre più ampia. 

Marzocchi S.r.l. assume formalmente l'impegno a: 

• Conformarsi a tutti i requisiti della Norma UNI ISO 37001; 

• Vietare ogni forma di corruzione adottando un approccio di tolleranza zero nei confronti della stessa;  

• Osservare le Leggi nazionali, le altre Leggi e requisiti vigenti in materia anti-corruzione; 

• Attuare e mantenere aggiornato il Sistema anti-corruzione al fine di garantirne un continuo 
miglioramento delle proprie prestazioni; 

• Vigilare sull'applicazione del Codice etico interno in merito alla regolamentazione della condotta degli 
affari; 

• Rendere pubblica e accessibile la presente Politica a tutti i livelli aziendali tramite affissione in bacheca, 
pubblicazione sul sito e idonea formazione; 

• Incoraggiare la segnalazione dei sospetti in buona fede, o sulla base di una convinzione ragionevole e 
confidenziale, senza timore di ritorsioni; 

• Adeguare la presente Politica alle evoluzioni normative di settore e alle esigenze derivanti dai requisiti 
definiti nel sistema gestione Anti-Corruzione in un'ottica di miglioramento continuo. 

Per favorire il raggiungimento degli obiettivi di tale politica, Marzocchi S.r.l. si impegna a non generare 
incertezza organizzativa, etica e nelle relazioni, attraverso: 

• Una chiara definizione dei propri processi; 

• Una univoca identificazione dei ruoli e delle funzioni; 

• Un trasparente sistema di deleghe; 

• Un lineare sistema di regole, valori, procedure e prassi suggerite dall'esperienza, per favorire il 
processo decisionale all'interno dell'organizzazione; 

• Un capillare sistema di approvvigionamento di beni e servizi che escluda fornitori e forniture 
fraudolente attraverso azioni di monitoraggio periodico per la loro qualificazione; 

• Un adeguato sistema di controlli interno rivolto al comportamento di tutti i propri dipendenti; 

• Un adeguato sistema di controlli esterno rivolto ai processi di tutti i fornitori e collaboratori 
dell'Azienda. 

Per il raggiungimento dei propri obiettivi anticorruzione, Marzocchi S.r.l. manifesta la volontà di coinvolgere 
e condividere gli impegni per una diffusa Politica Anti-Corruzione a tutti gli Stakeholder (dipendenti, 
collaboratori, soci in affari, fornitori, ecc.) 
La Politica pertanto viene resa disponibile come informazione documentata, comunicata nelle debite lingue 
all'interno dell'organizzazione ad ai soci in affari. 

Calvisano lì, 01.07.24 

LA DIREZIONE 

       


